
Task Assignments From Chronic Homelessness Policy Academy

We agreed at the academy that we would add additional members to our team and
assignments were made as follows:

1. Linda Shirley, and Trish    – Consumer Representative Eugene Lockhart joined our
team 2/21/03 per Michael. However, there was discussion that we may need more
than one consumer. Samual Vargo was invited by Linda Townes and joined our
team 3/7/03 but said he does not plan to continue on the team) 

TASK COMPLETED ?

2. Wanda   ­ Department of Corrections Representative Broderick Robinson joined our
group 3/7/03.  He works with the Pre­release Program/Department of Corrections.

TASK COMPLETED

3. Roger   ­Faith­based organizations­ Lexington Primary Healthcare­ Martha ? and
someone from Mississippi Religious Leadership Conference.  Paul Jones,
Executive Director of MS Religious Leadership Conference joined our team
3/7/03 per Michael.  Roger, will you check on Lexington Primary Healthcare? 

TASK NOT COMPLETED­ Roger, would you please follow­up with
Lexington Primary Healthcare?

 
4. Wanda   ­ Department of Health HOPWA contact. Hope Best joined our team.

TASK COMPLETED

5. Sam   ­ MDA/Employment and Training Division­ Jim Lott? 

TASK NOT COMPLETED­ Sam, would you please follow­up with Jim Lott?

6. Trish   ­ Representative from the 3rd Continuum of Care­Aletha Burge with OPEN
DOORS joined our team.



TASK COMPLETED

7. Michael   ­ Home Corp representative­ Michael. Ben Mokry joined our team on
2/21/03.

TASK COMPLETED

8. Royal    – Schedule a meeting with the three continuums during the week of April
14, 2003.

TASK NOT COMPLETED­      Royal, will you please let the group know the
status of this assignment?

9. Send out notice of next meeting.  Send e­mail to all members and mail hard
copies to members without e­mail. (WANDA)

• Reserve room
• Agenda
• Assign someone to take minutes
• Remind Shirley (or designee) to bring laptop with three blank

floppy diskettes
• Make updated copies of diskettes for Shirley
• Coffee, refreshments, etc.
• Sign­In Sheets
• Update ground rules
• Discuss TA requests 
• Discuss TA Resources


